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, £ LE 7 SEPTEMBRE

" LA CGT VOUS INVITE
A PARTICIPER

Aprés le succés du 24 juin dernier, vous avez pu le constater, I'actualité
sociale n’a pas pris de vacances. Malgré les tentatives du gouvernement de
détourner notre attention du dossier retraite, celui-ci est bien toujours
d’actualité avec une discussion qui s’engage a I'assemblée nationale le 7
septembre.

- vous ne souhaitez pas travailler au-dela de 60 ans,

- Vous considérez que vous ne gagnez pas assez,

- vous considérez qu'il n’y a pas assez d’emplois dans votre entreprise ou
service,

- vous considérez que vos conditions de travail doivent étre améliorées.

En répondant oui a au moins une de ces affirmations, vous avez une raison de
vous joindre au mouvement du 7 septembre.

En répondant oui a au moins une de ces affirmations, vous avez une raison de
rejoindre la CGT en vous syndiquant.

La gréeve est un droit individuel, efficace collectivement
Décider ensemble, votre employeur ne peut pas s’y opposer .

Article L2511-1 du code du travail : I'exercice du droit de gréve ne peut justifier la rupture du
contrat de travail, sauf faute lourde imputable au salarié. Son exercice ne peut donner lieu a aucune
mesure discriminatoire... notamment en matiére de rémunérations et d’avantages sociaux. Tout
licenciement prononcé en absence de faute lourde est nul de plein droit.

Le 7 septembre 2010,

Je refuse le projet gouvernemental.
Je souhaite améliorer mon emploi, _
mon salaire, mes conditions de travail 84|

- Je me syndique - ’\.
» Je manifeste
- Je suis greviste




POUR PARTICIPER A LA JOURNEE D’ACTION DU 7 SEPTEMBRE :

Discutez avec vos collégues de travail et décidez ENSEMBLE de votre participation,

Plus d'infos contactez la CGT au 06 175824 54 ou 02 3554 7355
Rassemblez-vous

Dites ENSEMBLE que vous avez décidé de vous mettre en greve

RETRAITES Venez a la manifestation
DES SOLUTIONS

ILYEN A ! - Rouen 10 H - Cours Clémenceau

- LeHavre 10H -Franklin
Dieppe 10 H 30 - Gare SNCF
Eu 10 H - Place Guillaume le Conquérant
Lillebonne 16 H 30 place du théatre romain
Fécamp 14 H - Maison des syndicats

La CGT propose Quelques chiffres

= Age légal 4 60 ans, En 2008
= Taux de remplacement a 75% minimum Dépenses totales des régimes de retraites obligatoires
R . o (régime général + régimes complémentaires + régimes
(calculé sur les 10 meilleures dans le privé, spéciaux et particuliers),
les 6 derniers mois dans le public), 230 milliards d’euros (pour 15 millions de retraités).
o Dividendes versés aux actionnaires :
" Aucune retraite inférieure au SMIC CGT 242 milliards d’euros (pour quelques dizaines de milliers de
(1600 € brut), gros actionnaires).
* |ndexation des pensions sur les salaires, En 2010
= Validation des années d'etude et de toutes Recettes de I'Etat :
les périodes de recherche d’'emploi 270 milliards d’Euros
. C s . . Exonérations de cotisations sociales :
= Départ anticipé (a partir de 55 ans) si 33 milliards d’Euros
pénibilite,

= R Ate et slioration des droit L’Etat compensera 30 de ces 33 milliards : les ménages
econquete et amelioraton des drois (financeurs a 80% des recettes de I'état), paieront a la

familiaux (dans le privé et le public), place des entreprises afin que celles-ci puissent verser
N T T des plus gros dividendes aux... trés riches

= Arrét des exonérations de cotisations
sociales

Bulletin de contact et de syndicalisation
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